LEI COMPLEMENTAR N.° 167, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

APROVA NOVAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO
GERAL, DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE, DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PUBLICA E DA
PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICiPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Luz aprovou e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica aprovada, a nova Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos, da
Administracdo Geral, dos Profissionais da Salde e da Procuradoria Juridica do Municipio, na
atual tabela de vencimentos das carreiras dos servidores da Administracao Geral, previstas na
Lei Complementar Municipal N.° 30/2013 e suas alteragdes, dos Profissionais da Saude
previstas nas Leis Complementares Municipais N.© 13/2010, 40/2014 e 41/2014 e suas
alteragdes e, dos cargos de provimento em comissao e de provimento efetivo, da Lei
Complementar Municipal N.© 44/2014 e suas alteracdes, que dispde sobre a criagao da
Procuradoria Juridica do Municipio de Luz, para vigorarem com efeito retroativo a 1° de janeiro
de 2023, sendo:

I - O quadro e a tabela de vencimentos de todos os grupos e cargos mencionados nos Anexos
da Lei Complementar Municipal N.° 30/2013 e suas alteracoes;

II - O quadro e a tabela de vencimentos dos Grupos I, II, III, 1V, V, VI, VII e VIII e seus
respectivos cargos, que constituem os Anexos VI, da Lei Complementar Municipal N.© 013/2010
e suas alteragoes e da Lei Complementar Municipal N.% 41/2014 e suas alteragoes;

III - O quadro e a tabela de vencimentos dos Grupos I, II, V e VI e seus respectivos cargos,
mencionados na Lei Complementar Municipal N.°© 40/2014 e suas alteragoes;

IV - O Anexo I e 0 Anexo II da Lei Complementar Municipal N.°© 44/2014 e suas alteracoes.

Art. 29, O quadro e a tabela de vencimentos de todos os grupos e cargos mencionados
na Lei Complementar Municipal N.°© 30/2013 e suas alteragdes e na Lei Municipal N.°
1.475/2005 e suas alteragdes, passam a vigorar de acordo com o Anexo I desta Lei, a partir de

sua publicacao, com efeitos retroativos a 1° de Janeiro de 2023.



Art. 39, O quadro e a tabela de vencimentos dos Grupos I, II, III, 1V, V, VI, VII e seus
respectivos cargos, que constituem os Anexos VI, da Lei Complementar Municipal N.° 13/2010
e suas alteragdes passam a vigorar de acordo com o Anexo II desta Lei, a partir de sua

publicacao, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2023.

Paragrafo (nico. Para os cargos de provimento em comissao de Encarregado de Setor
e Chefe de Servicos, dos profissionais da salde publica municipal, constantes no Anexo II da
Lei Complementar Municipal N.° 13/2010 e suas alteragodes, aplica-se a tabela de vencimentos
destes mesmos cargos em comissao, providos na Administracao Geral, constante no Anexo I

desta Lei.

Art. 49, O quadro e a tabela de vencimentos dos Grupos I, II, V e VI e seus respectivos
cargos, mencionados na Lei Complementar Municipal N.°© 40/2014 e o quadro e a tabela de
vencimentos do Grupo II e seu respectivo cargo, mencionado na Lei Complementar Municipal
N.© 41/2014 e suas alteracdes, passam a vigorar de acordo com o Anexo III desta Lei, a partir
de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de Janeiro de 2023.

Art. 5°. O Anexo I e 0 Anexo II da Lei Complementar N.° 44/2014 e suas alteragoes,
passam a vigorar com o vencimento reajustado de acordo com o Anexo IV desta Lei, a partir de

sua publicacao, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 6°. Fica aprovada a nova Tabela de Vencimentos dos Profissionais da Educagao
Publica, na atual, para vigorarem com efeito retroativo a 1° de janeiro de 2023, sendo:
I - Os quadros e as tabelas de vencimentos de todos os cargos, que constituem o Anexo III,
Grupos I, II, III, V, VI e VII da Lei Municipal N.° 1.634/2008 e suas alteracoes;
II - Os quadros e as tabelas de vencimentos dos cargos que constituem o Anexo 1V, da Lei

Municipal N.© 1.634/2008 e suas alteragoes.

Art. 7°. O Anexo III, Grupos I, II, III, V, VI e VII, da Lei Municipal N.° 1.634/2008 e
suas alteragOes, passam a vigorar de acordo com o Anexo V desta Lei, a partir de sua

publicacao, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2023.

Art. 89, Os quadros e as tabelas de vencimentos dos cargos que constituem o Anexo
IV, da Lei Municipal N.° 1.634/2008 e suas alteragdes, passam a vigorar de acordo com o

Anexo VI desta Lei, a partir de sua publicagao, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2023.



Art. 9°. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a conta das
dotacOes orcamentdrias proprias da Lei Orcamentaria do exercicio do ano de 2023 e dos

exercicios futuros.

Art. 10. Fica fazendo parte integrante da presente Lei, o Anexo VII referente a
estimativa do impacto orcamentario-financeiro do reajuste concedido por esta Lei no exercicio
em vigor e nos dois subsequentes, e o Anexo VIII referente a Declaracdo do ordenador da
despesa de que o aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias,
previstos nos Artigos 16, incisos I e II, 17 e 21, inciso I, todos da Lei Complementar Federal N.°
101/2000.

Art. 11. A remuneracao mensal da funcao publica de Conselheiro Tutelar, prevista na
Lei Municipal N.° 2.080/2013 e suas alteracdes, tera o valor de R$ 1.534,81 (Um mil e
quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta e um centavos), com a entrada em vigor desta Lei,

com efeitos retroativos a 1° de Janeiro de 2023.

Art. 12, Fica revogada a Lei N.© 2.194/2013.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal



QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO GERAL DO MUNICIPIO

40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI

LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO I
AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS I — ASUI

NiIVEL

REFERENCIAS

o

A

C

D

F

G

H

I

J

K

L

M

o

P

ESCOLARIDADE

1.336,50

1.349,87

1.363,36

1.377,00

1.390,77

1.404,67

1.418,72

1.432,91

1.447,24

1.461,72

1.476,33

1.491,09

1.506,01

1.521,06

1.536,27

1.551,64

1.567,16

FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

1I

1.376,60

1.390,36

1.404,26

1.418,31

1.432,49

1.446,81

1.461,28

1.475,90

1.490,66

1.505,56

1.520,62

1.535,82

1.551,18

1.566,69

1.582,36

1.598,18

1.614,17

FUNDAMENTAL
COMPLETO

III

1.417,89

1.432,07

1.446,39

1.460,85

1.475,46

1.490,22

1.505,12

1.520,18

1.535,37

1.550,73

1.566,24

1.581,90

1.597,72

1.613,69

1.629,83

1.646,13

1.662,60

ENSINO MEDIO

v

1.460,43

1.475,03

1.489,78

1.504,68

1.519,73

1.534,93

1.550,28

1.565,77

1.581,43

1.597,26

1.613,22

1.629,35

1.645,65

1.662,11

1.678,73

1.695,51

1.712,47

ENSINO
SUPERIOR

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 11
AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS II - ASUII

REFERENCIAS

NIVEL ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I 3 K L M N o p
FUNDAMENTAL
1 |1.36893|1.382,621.396,45|1.410,42 | 1.424,52 | 1.438,77 | 1.453,15 | 1.467,69 | 1.482,35 | 1.497,18 | 1.512,16 | 1.527,28 | 1.542,55 | 1.557,98 | 1.573,56 | 1.589,30 | 1.605,18 | Tt g
I |1:409,99 | 1.424,10|1.438,33 | 1.452,73 | 1.467,24 | 1.481,92 | 1.496,75 | 1.511,72 | 1.526,84 | 1.542,09 | 1.557,52 | 1.573,10 | 1.588,83 | 1.604,72 | 1.620,76 | 1.636,97 [ 1.653,34 | cornmorey |
| 1452,30 | 1.466,81 | 1.481,49 | 1.496,31 | 1.511,27 | 1.526,39 | 1.541,65 | 1.557,06 | 1.572,64 | 1.588,36 | 1.604,24 | 1.620,28 | 1.636,49 | 1.652,85 | 1.669,38 | 1.686,07 | 1.702,93 | ENSINO MEDIO
v | 149588 1.510,83 | 1.525,94|1.541,20 | 1.556,61 | 1.572,18 | 1.587,89 | 1.603,78 | 1.619,81 | 1.636,02 | 1.652,38 | 1.668,89 | 1.685,59 | 1.702,45 | 1.719,47 | 1.736,66 | 1.754,03 | g mERaoR

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 111
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - AAI
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
ENSINO
1 1.393,76 | 1.407,70 | 1.421,78 | 1.43599 | 1.450,36 | 1.464,87 | 1.479,51| 1.494,31 | 1.509,25 | 1.524,33 | 1.539,58 | 1.554,98 | 1.570,54 | 1.586,24 | 1.602,09 | 1.618,12 | 1.634,30 | Fun o mencar
1 | 143558 1.449,94 | 1.464,44 | 1.479,08 | 1.493,88 | 1.508,81 | 1.523,89 | 1.539,14 | 1.554,53 | 1.570,07 | 1.585,77 | 1.601,63 | 1.617,65 | 1.633,82 | 1.650,15 | 1.666,66 | 1.683,32 | ENSINO MEDIO
ITI | 1:478/65| 1.493,43 | 1.508,37 | 1.523,46 | 1.538,69 | 1.554,08 | 1.569,61 | 1.585,31 | 1.601,16 | 1.617,17 | 1.633,35 | 1.649,68 | 1.666,18 | 1.682,83 | 1.699,67  1.716,66 | 1.733,83 gﬂls’:;;?m

v | 1.523,02| 1.538,24 | 1.553,61 | 1.569,15| 1.584,85| 1.600,70 | 1.616,70 | 1.632,86 | 1.649,19 | 1.665,69 | 1.682,35| 1.699,16 | 1.716,15| 1.733,32| 1.750,66 | 1.768,17 | 1.785,83 ESPECIALIZAGAO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 1V
ASSISTENTE DE SERVICOS URBANOS I — ASSU I
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
FUNDAMENTAL
I 1.953,00 | 1.972,53 | 1.992,26 | 2.012,18 | 2.032,30 | 2.052,62 | 2.073,15 | 2.093,88 | 2.114,82 | 2.135,97 | 2.157,33 | 2.178,90 | 2.200,69 | 2.222,70 | 2.244,92 | 2.267,37 | 2.290,05 | u oo er e
FUNDAMENTAL
1 | 201159 2.031,71 | 2.052,02  2.072,54 | 2.093,27 | 2.114,20 | 2.135,34 | 2.156,70 | 2.178,26 | 2.200,05 | 2.222,05 | 2.244,27 | 2.266,71 | 2.289,38 | 2.312,27 | 2.335,39 | 2.358,75 | comny'F o
mr | 2.071,94| 2.092,66 | 2.113,58 | 2.134,72 | 2.156,07 | 2.177,63 | 2.199,40 | 2.221,40 | 2.243,61 | 2.266,05 | 2.288,71 | 2.311,60 | 2.334,71 | 2.358,06 | 2.381,64 | 2.40546 | 2.429,51 | ENSINO MEDIO
v | 213410 215544 | 2.176,99 | 2.198,76 | 2.220,75 | 2.242,96 | 2.265,39 | 2.288,04 | 2.310,92 | 2.334,03 | 2.357,37 | 2.380,94 | 2.404,75 | 2.428,80 | 2.453,09 | 2.477,62 | 2.502,40 gﬂﬁ;’;‘l’m

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 1V
MONITOR DE TELECENTRO — MT
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
1 | 1461,23|1.47583 | 1.490,58 | 1.505,50 | 1.520,55 | 1.535,76 | 1.551,12 | 1.566,63 | 1.582,29 | 1.598,12 | 1.614,10 | 1.630,24 | 1.646,55 | 1.663,01 | 1.679,63 | 1.696,43 | 1.713,40 | ENSINO MEDIO
ENSINO

;p | 150507 [ 1.520,11 | 1.535,32 | 1.550,65 | 1.566,16 | 1.581,83 | 1.597,64 | 1.613,63 | 1.629,76 | 1.646,06 | 1.662,52 | 1.679,14 | 1.695,93 | 1.712,89 | 1.730,02 | 1.747,33 | 1.764,80 | goenton

x| 1-550,21 | 1.565,71 ( 1.581,37 | 1.597,19 | 1.613,15 | 1.629,28 | 1.645,59 | 1.662,02 | 1.678,65 | 1.695,45 | 1.712,39 | 1.729,52 | 1.746,81 | 1.764,28 | 1.781,92 | 1.799,74 | 1.817,74 ESPECIALIZAGAO

v 1.596,72 | 1.612,68 | 1.628,80 | 1.645,10 | 1.661,55 | 1.678,17 | 1.694,94 | 1.711,89 | 1.729,02 | 1.746,30 | 1.763,76 | 1.781,41 | 1.799,22 | 1.817,21 | 1.835,38 | 1.853,73 | 1.872,28 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO 1V
ORIENTADOR SOCIAL — OS
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
o A B C D E F G H I 3 K L M N 0 P
1 | 146123 | 1.47583 | 1.490,58 | 1.505,50 | 1.520,55 | 1.535,76 | 1.551,12 | 1.566,63 | 1.582,29 | 1.598,12 | 1.614,10 | 1.630,24 | 1.646,55 | 1.663,01 | 1.679,63 | 1.696,43 | 1.713,40 | ENSINO MEDIO
| 150507 | 1.520,11 | 1.535,32 | 1.550,65 | 1.566,16 | 1.581,83 | 1.507,64 | 1.613,63 | 1.629,76 | 1.646,06 | 1.662,52 | 1.679,14 | 1.695,93 | 1.712,89 | 1.730,02 | 1.747,33 | 1.764,80 gﬂﬁﬂ;‘l’m

x| 1-550,21 | 1.565,71 ( 1.581,37 | 1.597,19 | 1.613,15 | 1.629,28 | 1.645,59 | 1.662,02 | 1.678,65 | 1.695,45 | 1.712,39 | 1.729,52 | 1.746,81 | 1.764,28 | 1.781,92 | 1.799,74 | 1.817,74 ESPECIALIZAGAO

v 1.596,72 | 1.612,68 | 1.628,80 | 1.645,10 | 1.661,55 | 1.678,17 | 1.694,94 | 1.711,89 | 1.729,02 | 1.746,30 | 1.763,76 | 1.781,41 | 1.799,22 | 1.817,21 | 1.835,38 | 1.853,73 | 1.872,28 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 1V
TECNICO DE PROGRAMA SOCIAL - TPS
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
1 | 1461,23|1.47583 | 1.490,58 | 1.505,50 | 1.520,55 | 1.535,76 | 1.551,12 | 1.566,63 | 1.582,29 | 1.598,12 | 1.614,10 | 1.630,24 | 1.646,55 | 1.663,01 | 1.679,63 | 1.696,43 | 1.713,40 | ENSINO MEDIO
ENSINO

II 1.505,07 | 1.520,11 | 1.535,32 | 1.550,65 | 1.566,16 | 1.581,83 | 1.597,64 | 1.613,63 | 1.629,76 | 1.646,06 | 1.662,52 | 1.679,14 | 1.695,93 | 1.712,89 | 1.730,02 | 1.747,33 | 1.764,80 SUPERIOR

x| 1-550,21 | 1.565,71 ( 1.581,37 | 1.597,19 | 1.613,15 | 1.629,28 | 1.645,59 | 1.662,02 | 1.678,65 | 1.695,45 | 1.712,39 | 1.729,52 | 1.746,81 | 1.764,28 | 1.781,92 | 1.799,74 | 1.817,74 ESPECIALIZAGAO

v 1.596,72 | 1.612,68 | 1.628,80 | 1.645,10 | 1.661,55 | 1.678,17 | 1.694,94 | 1.711,89 | 1.729,02 | 1.746,30 | 1.763,76 | 1.781,41 | 1.799,22 | 1.817,21 | 1.835,38 | 1.853,73 | 1.872,28 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO 1V
INSTRUTOR CULTURAL
40 HORAS SEMANAIS
NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o) A B C D E F G H I J K L M N (o) P

1 | 163620 1.652,56 | 1.669,09 | 1.68578 | 1.702,64 | 1.719,66 | 1.736,86 | 1.754,23 | 1.771,77 | 1.789,48 | 1.807,38 | 1.82546 | 1.843,71 | 1.862,15 | 1.880,77 | 1.899,58 | 1.918,58 | ENSINO MEDIO
;p | 1-68529| 1.702,13| 1.719,17 | 1.736,35 | 1.753,71 | 1.771,25 | 1.788,97 | 1.806,85 | 1.824,92 | 1.843,17 | 1.861,61 | 1.880,22 | 1.899,02 | 1.918,02 | 1.937,20 | 1.956,56 | 1.976,13 gui:?m

o | 173584 1.753,21| 1.770,74 | 1.788,45 | 1.806,32 | 1.824,39 | 1.842,63 | 1.861,06 | 1.879,68 | 1.898,47 | 1.917,45 | 1.936,62 | 1.955,99 [ 1.975,56 | 1.995,31 | 2.015,26 | 2.035,41 | ESPECIALIZAGAO
v | 1.787,92| 1.805,80 | 1.823,86 | 1.842,09| 1.860,52 | 1.879,12 | 1.897,92 | 1.916,89 | 1.936,06 | 1.95543 [ 1.974,97 | 1.994,73 | 2.014,68 | 2.034,82 | 2.055,16 | 2.075,72 | 2.096,47 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

FACILITADOR DE OFICINAS

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO

GRUPO 1V

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
1 | 1461,23|1.47583 | 1.490,58 | 1.505,50 | 1.520,55 | 1.535,76 | 1.551,12 | 1.566,63 | 1.582,29 | 1.598,12 | 1.614,10 | 1.630,24 | 1.646,55 | 1.663,01 | 1.679,63 | 1.696,43 | 1.713,40 | ENSINO MEDIO
;p | 150507 | 1.520,11 | 1.535,32 | 1.550,65 | 1.566,16 | 1.581,83 | 1.597,64 | 1.613,63 | 1.629,76 | 1.646,06 | 1.662,52 [ 1.679,14 | 1.695,93 | 1.712,89 | 1.730,02 | 1.747,33 | 1.764,80 gui:?m
rrr | 1.550,21 | 1.565,71 | 1.581,37 | 1.597,19 | 1.613,15 | 1.629,28 | 1.645,59 | 1.662,02 | 1.678,65 | 1.695,45 | 1.712,39 | 1.729,52 | 1.746,81 | 1.764,28 | 1.781,92 | 1.799,74 | 1.817,74 | ESPECIALIZAGAO
v | 1.596,72 | 1.612,68 | 1.628,80 | 1.645,10 | 1.661,55 | 1.678,17 | 1.694,94 | 1.711,89 | 1.729,02 | 1.746,30 | 1.763,76 | 1.781,41 | 1.799,22 | 1.817,21 | 1.835,38 | 1.853,73 | 1.872,28 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO V
ASSISTENTE DE SERVICOS URBANOS II — ASSU II

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
FUNDAMENTAL
I 2.158,84 | 2.180,43 | 2.202,24 | 2.224,6 | 2.246,50 | 2.268,97 | 2.291,65 | 2.314,57 | 2.337,71 | 2.361,10 | 2.384,70 | 2.408,55 | 2.432,64 | 2.456,97 | 2.481,54 | 2.506,36 | 2.531,41 | ;n cOMBIETO
FUNDAMENTAL
1T | 222361| 2.24585| 2.268,30 [ 2.290,98 | 2.313,90 | 2.337,03 | 2.360,40 | 2.384,01 | 2.407,85 | 2.431,93 | 2.456,24 | 2.480,81 | 2.505,62 | 2.530,68 | 2.555,98 | 2.581,55 | 2.607,36 | combr ETO
mr | 229031 2.313,22 | 2.336,35 | 2.359,71 | 2.383,31 | 2.407,15 | 2.431,22 | 2.455,53 | 2.480,09 | 2.504,89 | 2.529,93 | 2.555,24 | 2.580,79 | 2.606,59 | 2.632,66 | 2.658,99 | 2.685,58 | ENSINO MEDIO
v | 235902 | 2382,62 | 2.406,45 | 2.430,51 | 2.454,82 | 2.479,37 | 2.504,15 | 2.529,20 | 2.554,49 | 2.580,03 | 2.605,83 | 2.631,90 | 2.658,21 | 2.684,79 | 2.711,64 | 2.738,76 | 2.766,15 gﬂﬁ;’;‘l’m

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO

GRUPO VI
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — AA

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
1 | 166324 |1.679,86 | 1.696,67 | 1.713,64 | 1.730,78 | 1.748,09 | 1.765,56 | 1.783,22 | 1.801,05 | 1.819,07 | 1.837,25 | 1.855,62 | 1.874,18 | 1.892,93 | 1.911,86 | 1.930,96 | 1.950,29 | ENSINO MEDIO
1 | 171313 | 1.730,27 | 1.747,57 | 1.765,04 | 1.782,70 | 1.800,52 | 1.818,54 | 1.836,72 | 1.855,07 | 1.873,64 | 1.892,37 [ 1.911,30 | 1.930,40 | 1.949,71 | 1.969,21 | 1.988,90 | 2.008,79 gui:?m
x| 176453 | 1.782,17 | 1.799,99 | 1.818,01 | 1.836,17 | 1.854,54 | 1.873,08 | 1.891,81 | 1.910,74 | 1.929,85 | 1.949,14 | 1.968,63 | 1.988,31 | 2.008,21 | 2.028,29 | 2.048,57 | 2.069,05 | ESPECIALIZACAO
Iv | 1.817,47 | 1.835,64 | 1.854,00 | 1.872,54 | 1.891,26 | 1.910,19 | 1.929,28 | 1.948,57 | 1.968,05 | 1.987,73 | 2.007,62 | 2.027,69 | 2.047,97 | 2.068,45 | 2.089,13 | 2.110,02 | 2.131,12 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO VI
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — AA — ENTREVISTADOR/DIGITADOR DE PROGRAMAS SOCIAIS
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P
1 | 166324 |1.679,86 | 1.696,67 | 1.713,64 | 1.730,78 | 1.748,09 | 1.765,56 | 1.783,22 | 1.801,05 | 1.819,07 | 1.837,25 | 1.855,62 | 1.874,18 | 1.892,93 | 1.911,86 | 1.930,96 | 1.950,29 | ENSINO MEDIO
1 | 171313 | 1.730,27 | 1.747,57 | 1.765,04 | 1.782,70 | 1.800,52 | 1.818,54 | 1.836,72 | 1.855,07 | 1.873,64 | 1.892,37 [ 1.911,30 | 1.930,40 | 1.949,71 | 1.969,21 | 1.988,90 | 2.008,79 gui:?m

x| 176453 | 1.782,17  1.799,99 | 1.818,01 | 1.836,17 | 1.854,54 | 1.873,08 | 1.891,81 ( 1.910,74 | 1.929,85 | 1.949,14 | 1.968,63 | 1.988,31 [ 2.008,21 [ 2.028,29 | 2.048,57 | 2.069,05 ESPECIALIZAGAO

v 1.817,47 | 1.835,64 | 1.854,00 | 1.872,54 | 1.891,26 | 1.910,19 | 1.929,28 | 1.948,57 | 1.968,05 | 1.987,73 | 2.007,62 | 2.027,69 | 2.047,97 | 2.068,45 | 2.089,13 | 2.110,02 | 2.131,12 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO VII
DESENHISTA — DE
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

o A B C D E F G H I J K L M N o P

TECNICO - NIVEL

1 1.820,28 | 1.838,47 | 1.856,85 | 187544 | 1.894,18 | 1.913,12| 1.932,26 | 1.951,58 [ 1.971,11 | 1.990,81 | 2.010,71 | 2.030,83 | 2.051,14 | 2.071,63 | 2.092,36 | 2.113,29 | 2.134,41 | ypieot )
i | 187488 | 1.893,64| 1.912,56 | 1.931,69 [ 1.951,01 | 1.970,51 | 1.990,22 | 2.010,13 | 2.030,23 | 2.050,53 | 2.071,04 | 2.091,75 | 2.112,67 | 2.133,79 | 2.155,13 | 2.176,68 | 2.198,45 gﬂf,ﬂ;‘l’m

III 1.931,13 | 1.950,45 | 1.969,94 | 1.989,64 | 2.009,55 | 2.029,64 | 2.049,94 | 2.070,44 | 2.091,14 | 2.112,05| 2.133,17 | 2.154,50 | 2.176,05 | 2.197,81 | 2.219,79 | 2.241,98 | 2.264,40 | ESPECIALIZAGAO

v 1.989,06 | 2.008,96 | 2.029,04 | 2.049,33 | 2.069,82 | 2.090,52 | 2.111,43| 2.132,55| 2.153,88 | 2.175,41| 2.197,16 | 2.219,13 | 2.241,32| 2.263,73 | 2.286,37 | 2.309,25| 2.332,34 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO VIII
AGENTE FISCAL — AF

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N (o] P
I 2.542,59 | 2.568,01 | 2.593,70 | 2.619,64 | 2.645,83 | 2.672,29 | 2.699,01 | 2.726,00 | 2.753,25 | 2.780,79 | 2.808,59 | 2.836,68 | 2.865,06 | 2.893,71 | 2.922,64 | 2.951,87 | 2.981,39 | NiVEL MEDIO
| 261887 | 2.645,06 | 2.671,51| 2.698,22 | 2.725,21 | 2.752,46 | 2.779,97 | 2.807,77 | 2.835,86 | 2.864,21 | 2.892,86 | 2.921,78 | 2.951,00 | 2.980,51 | 3.010,32 | 3.040,42 | 3.070,82 | NIVEL SUPERIOR
mr | 269743 2.724,41 | 2.751,65 | 2.779,16 | 2.806,96 | 2.835,02 | 2.863,38 | 2.892,01 | 2.920,92 | 2.950,14 | 2.979,64 | 3.009,44 | 3.039,54 | 3.069,93 | 3.100,63 | 3.131,63 | 3.162,94 | ESPECIALIZAGAO
Iv | 2.77835| 2.806,14 | 2.834,20 | 2.862,54 | 2.891,16 | 2.920,08 | 2.949,29 | 2.978,77 | 3.008,57 | 3.038,64 | 3.069,04 | 3.099,72 | 3.130,71 | 3.162,02 | 3.193,65 | 3.225,58 | 3.257,84 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO IX
TECNICO MEDIOI-TMI
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

o A B C D E F G H I J K L M N o P

TECNICO - NIVEL

1| 269490 | 2671,34 | 2.698,05 | 2.725,03 | 2.752,29 | 2.779,81 | 2.807,60 | 2.835,68 | 2.864,04 | 2.892,68 | 2.921,62 | 2.950,82 | 2.980,34 | 3.010,13 | 3.040,23 | 3.070,65 | 3.101,34 | ypere
1 | 272425 2.751,48 | 2.779,00 | 2.806,78 | 2.834,86 | 2.863,20 | 2.891,83 | 2.920,75 | 2.949,96 | 2.979,47 | 3.009,26 | 3.039,35 | 3.069,74 | 3.100,43 | 3.131,44 | 3.162,75 | 3.194,38 gﬂf,ﬂ;‘l’m

1Ir | 2.805,96 | 2.834,02 | 2.862,37 | 2.890,99 | 2.919,90 | 2.949,10 | 2.978,59 | 3.008,38 | 3.038,46 | 3.068,84 | 3.099,52 | 3.130,53 | 3.161,83 | 3.193,45 | 3.225,39 | 3.257,64 | 3.290,22 ESPECIALIZAGAO

v 2.890,14 | 2.919,05 | 2.948,24 | 2.977,72 | 3.007,50 | 3.037,58 | 3.067,95 | 3.098,62 | 3.129,61 | 3.160,91 | 3.192,51 | 3.224,44 | 3.256,69 | 3.289,26 | 3.322,14 | 3.355,37 | 3.388,92 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO X
TECNICO MEDIO II - TM II
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

o A B C D E F G H I J K L M N o P

TECNICO - NIVEL

1 2.862,91 | 2.891,54 | 2.920,46 | 2.949,66 | 2.979,15 | 3.008,93 | 3.039,03 | 3.069,42 | 3.100,11 | 3.131,11 | 3.162,43 | 3.194,05 | 3.22599 | 3.258,25 | 3.290,84 | 3.323,74 | 3.356,99 | pirr o)
1 | 294880 2.978,28| 3.008,06 | 3.038,15 | 3.068,52 | 3.099,21 | 3.130,20 | 3.161,51 | 3.193,12 | 3.225,05 | 3.257,30 | 3.289,86 | 3.322,77 | 3.356,00 | 3.389,57 | 3.423,46 | 3.457,68 gﬂf,ﬂ;‘l’m

x| 3:037,25| 3.067,63 | 3.098,30 [ 3.129,29 | 3.160,58 | 3.192,20 | 3.224,10 | 3.256,35 | 3.288,92  3.321,81 | 3.355,02 | 3.388,58  3.422,46 | 3.456,68 | 3.491,24  3.526,17 | 3.561,43 ESPECIALIZAGAO

v 3.128,37| 3.159,66 | 3.191,26 | 3.223,17| 3.255,40 | 3.287,96 | 3.320,83 | 3.354,04 | 3.387,58 | 3.421,46 | 3.455,68 | 3.490,23 | 3.525,13 | 3.560,38 | 3.595,99 | 3.631,94 | 3.668,26 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




30 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI

LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGOES
GRUPO XI

TECNICO SUPERIORI—TSI

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO GERAL DO MUNICIPIO

REFERENCIAS

NIVEL ESCOLARIDADE
o A B C D E F G H I J K L M N o P
1 3.658,39 | 3.694,97 | 3.731,92 | 3.769,24 | 3.806,94 | 3.845,00 | 3.883,45| 3.922,29 | 3.961,51 | 4.001,13 | 4.041,14 | 4.081,55 | 4.122,37| 4.163,59 | 4.205,22 | 4.247,28 | 4.289,75 gui:?m
| 3.768,14 | 3.805,82 | 3.843,88 | 3.882,32 | 3.921,14 | 3.960,35 | 3.999,96 | 4.039,96 | 4.080,36 | 4.121,16 | 4.162,37 | 4.204,00 | 4.246,04 | 4.288,50 | 4.331,38 | 4.374,70 | 4.418,44 | ESPECIALIZACAO
| 3-881,19 [ 3.920,00 | 3.959,20 | 3.998,79 | 4.038,78 | 4.079,17 | 4.119,96 | 4.161,16 | 4.202,77 | 4.244,80 | 4.287,24 | 4.330,12 | 4.373,42 | 4.417,15 | 4.461,32 | 4.505,94 | 4.551,00 | MESTRADO
v | 3.997,62| 4.037,60 | 4.077,97 | 4.118,75 | 4.159,94 | 4.201,54 | 4.243,56 | 4.285,99 | 4.328,85 | 4.372,14 | 4.415,86 | 4.460,02 | 4.504,62 | 4.549,67 | 4.595,16 | 4.641,11 | 4.687,53 | DOUTORADO
40 HORAS SEMANAIS
NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
o A B C D E F G H I J K L M N o P
1 5.487,60 | 5.542,48 | 5.597,90 | 5.653,88 | 5.710,42 | 5.767,53 | 5.825,20 | 5.883,45 | 5.942,29 | 6.001,71 | 6.061,73 | 6.122,35 | 6.183,57 | 6.245,40 | 6.307,86 | 6.370,94 | 6.434,65 gﬂﬁ;’;‘l’m
| 565223 5.708,75| 5.765,84 | 5.823,50 | 5.881,74 | 5.940,55 | 5.999,96 | 6.059,96 | 6.120,56 | 6.181,76 | 6.243,58 | 6.306,02 | 6.369,08 | 6.432,77 | 6.497,09 | 6.562,07 | 6.627,69 | ESPECIALIZAGAO
| 5:821,80 | 5.880,02 | 5.938,82 | 5.998,21 | 6.058,19 | 6.118,77 | 6.179,96 | 6.241,76 | 6.304,17 | 6.367,22 | 6.430,89 | 6.495,20 | 6.560,15 | 6.625,75 | 6.692,01 | 6.758,93 | 6.826,52 | MESTRADO
v | 5:996,45| 6.056,42 | 6.116,98 | 6.178,15 | 6.239,93 | 6.302,33 | 6.365,36 | 6.429,01 | 6.493,30 | 6.558,23 | 6.623,81 | 6.690,05 | 6.756,95 | 6.824,52 | 6.892,77 | 6.961,70 | 7.031,31 | DOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO XI
TECNICO SUPERIOR II — TS II — FISCAL TRIBUTARIO

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
o A B C D E F G H I 3 K L M N o P
| 460416| 4.650,20| 4.696,70 | 4.743,67 | 4.791,11| 4.839,02 | 4.887,41 | 4.936,28 | 4.98565 | 5.035,50 | 5.085,86 | 5.136,72 | 5.188,08 | 5.239,97 | 5.292,37 | 534520 | 5.398,74 gﬂﬁé’;‘l’m
x| 474228 478970 | 4.837,60 | 4.885,98 | 4.934,84 | 4.984,19| 5.034,03 | 5.084,37 | 5.135,22 | 5.186,57 | 523843 | 5.290,81 5.343,72 | 5.397,16 | 5.451,14 5.505,65 | 5.560,70 | ESPECIALIZAGKO
qrp | 488455 | 4.933,40| 4.982,73 | 5.032,56 | 5.082,88| 5.133,72 | 5.185,05 | 5.236,90 | 5.289,27 | 5.342,17 | 5.395,58 | 5.449,54| 5.504,04| 5.559,07 | 5.614,67 | 5.670,81 5.727,52 | MESTRADO
v | 503109508140 513221 | 518354 | 523538 | 5.287,72 | 5.340,60 | 5.394,01 | 5.447,95 | 5.502,43 | 5.557,45 | 5.613,03 | 5.669,16 | 5.725,85 | 5.783,11 | 5.840,94 | 5.899,35 | DOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO XVI
ASSISTENTE DE SERVICOS URBANOS III — ASSU II1
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I 3 K L M N o p
FUNDAMENTAL
I | 298685 3.01672 | 3.046,89 | 3.077,35| 3.108,12 | 3.139,20 | 3.170,60| 3.202,31 | 3.234,33 | 3.266,68 | 3.299,34 | 3.332,33 | 3.365,66 | 3.399,31 | 3.433,31 | 3.467,64| 3.502,31 | FUNDANENTS
II | 3.076,46 | 3.107,21 | 3.138,29 | 3.169,67 | 3.201,37 | 3.233,38 | 3.265,71 | 3.298,37 | 3.331,36 | 3.364,68 | 3.398,32 | 3.432,30 | 3.466,63 | 3.501,30 | 3.536,31 | 3.571,67 | 3.607,38 Zg':ﬁ,t‘:.fg“"
IIT | 3.168,75 | 3.200,44 | 3.232,44 | 3.264,76 | 3.297,41 | 3.330,39 | 3.363,60 | 3.397,32 | 3.431,30 | 3.465,61 | 3.500,27 | 3.535,27 | 3.570,62 | 3.606,33 | 3.642,40 | 3.678,81 | 3.715,61 | ENSINO MEDIO
IV | 3.26381| 329645 | 3.329,41| 3.362,71| 3.396,33 | 3.430,30 | 3.464,60 | 3.499,24 | 3.534,24 | 3.569,58 | 3.605,28 | 3.641,33 | 3.677,75 | 3.714,52 | 3.751,66 | 3.789,18 | 3.827,08 | CyoENGOR

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VII
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N.° 30/2013

CARGOS VENCIMENTOS - R$
Encarregado de Setor 1.820,00
Chefe de Servicos 3.120,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 3.862,12
Assessor de Comunicacao 4.329,53
Assessor Especial 4.329,53
Assessor Contabil 6.010,51
Coordenador do Sistema de Controle Interno 6.010,51

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal



20 HORAS SEMANAIS

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE 1 — TSS1

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES
GRUPO 1

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

NiIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(] A B C D E F G H I 3 K L M N o P
I |4.140,16 | 4.181,56 | 4.223,38 | 4.265,61 | 4.308,27 | 4.351,35 | 4.394,87 | 4.438,82 | 4.483,20 | 4.528,04 | 4.573,32 | 4.619,05 | 4.665,24 | 4.711,89 | 4.759,01 | 4.806,60 | 4.854,67 | NiVEL SUPERIOR
1 | 426437 4.307,01 | 4.350,08 | 4.393,58 | 4.437,52 | 4.481,89 | 4.526,71 | 4.571,98 | 4.617,70 | 4.663,88 | 4.710,52 | 4.757,62 | 4.805,20 | 4.853,25 | 4.901,78 | 4.950,80 | 5.000,31 | EgpECIALIZACAO
mr | 4.392,30 | 4.436,22 | 4.480,58 | 4.525,39 | 4.570,64 | 4.616,35 | 4.662,51 | 4.709,14 | 4.756,23 | 4.803,79 | 4.851,83 | 4.900,35 | 4.949,35 | 4.998,85 | 5.048,83 | 5.099,32 | 5.150,32 | MESTRADO
Iv | 4.524,07 | 4.569,31 | 4.615,00 | 4.661,15 | 4.707,76 | 4.754,84 | 4.802,39 | 4.850,41 | 4.898,92 | 4.947,91 | 4.997,39 | 5.047,36 | 5.097,83 | 5.148,81 | 5.200,30 | 5.252,30 | 5.304,83 | pOUTORADO
30 HORAS SEMANAIS
NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N o P
I |6.:210,25|6.272,36 | 6.335,08 | 6.398,43 | 6.462,42 | 6.527,04 | 6.592,31 | 6.658,23 | 6.724,82 | 6.792,06 | 6.859,98 | 6.928,58 | 6.997,87 | 7.067,85 | 7.138,53 | 7.209,91 | 7.282,01 | NiVEL SUPERIOR
11 | 6:396,56 | 6.460,53 | 6.525,13 | 6.590,38 | 6.656,29 | 6.722,85 | 6.790,08 | 6.857,98 | 6.926,56 | 6.995,83 | 7.065,78 | 7.136,44 | 7.207,81 | 7.279,88 | 7.352,68 | 7.426,21 | 7.500,47 | ESpECIALIZACAO
I | 6.588,46 | 6.654,34 | 6.720,89 | 6.788,10 | 6.855,98 | 6.924,54 | 6.993,78 | 7.063,72 | 7.134,36 | 7.205,70 | 7.277,76 | 7.350,53 | 7.424,04 | 7.498,28 | 7.573,26 | 7.649,00 | 7.725,49 | MESTRADO
v |6.786,11|6.853,97 | 6.922,51 |6.991,74 | 7.061,66 | 7.132,27 | 7.203,59 | 7.275,63 | 7.348,39 | 7.421,87 | 7.496,09 | 7.571,05 | 7.646,76 | 7.723,23 | 7.800,46 | 7.878,47 | 7.957,25 | pOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




30 HORAS SEMANAIS

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES
GRUPO II

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE 2 — TSS2

NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B [ D E F G H I 3 K L M N o P
1 |3-658393.694,97 |3.731,92 | 3.769,24 | 3.806,94 | 3.845,00 | 3.883,45 | 3.922,29 | 3.961,51 | 4.001,13 | 4.041,14 | 4.081,55 | 4.122,37 | 4.163,59 | 4.205,22 | 4.247,28 | 4.289,75 | NfVEL SUPERIOR
11 | 376814 |3.80582 | 3.843,88 | 3.882,32 | 3.921,14 | 3.960,35 | 3.999,96 | 4.039,96 | 4.080,36 | 4.121,16 | 4.162,37 | 4.204,00 | 4.246,04 | 4.288,50 | 4.331,38 | 4.374,70 | 4.418,44 | ESPECIALIZACAO
| 3-881,19 | 3.920,00 | 3.959,20 | 3.998,79 | 4.038,78 | 4.079,17 | 4.119,96 | 4.161,16 | 4.202,77 | 4.244,80 | 4.287,24 | 4.330,12 | 4.373,42 | 4.417,15 | 4.461,32 | 4.505,94 | 4.551,00 | MESTRADO
v | 3.997,62 | 4.037,60 | 4.077,97 | 4.118,75 | 4.159,94 | 4.201,54 | 4.243,56 | 4.285,99 | 4.328,85 | 4.372,14 | 4.415,86 | 4.460,02 | 4.504,62 | 4.549,67 | 4.595,16 | 4.641,11 | 4.687,53 | pOUTORADO
40 HORAS SEMANAIS
NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B [ D E F G H I 3 K L M N o P
I |5:487,60|5.542,48 | 5.597,90 | 5.653,88 | 5.710,42 | 5.767,53 | 5.825,20 | 5.883,45 | 5.942,29 | 6.001,71 | 6.061,73 | 6.122,35 | 6.183,57 | 6.245,40 | 6.307,86 | 6.370,94 | 6.434,65 | NFfVEL SUPERIOR
1 | 565223 |5.708,75 | 5.765,84 | 5.823,50 | 5.881,74 | 5.940,55 | 5.999,96 | 6.059,96 | 6.120,56 | 6.181,76 | 6.243,58 | 6.306,02 | 6.369,08 | 6.432,77 | 6.497,09 | 6.562,07 | 6.627,69 | ESPECIALIZACAO
| 5:821,80 | 5.880,02 | 5.938,82 | 5.998,21 | 6.058,19 | 6.118,77 | 6.179,96 | 6.241,76 | 6.304,17 | 6.367,22 | 6.430,89 | 6.495,20 | 6.560,15 | 6.625,75 | 6.692,01 | 6.758,93 | 6.826,52 | MESTRADO
v | 599645 | 6.056,42 | 6.116,98 | 6.178,15 | 6.239,93 | 6.302,33 | 6.365,36 | 6.429,01 | 6.493,30 | 6.558,23 | 6.623,81 | 6.690,05 | 6.756,95 | 6.824,52 | 6.892,77 | 6.961,70 | 7.031,31 | poUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO III
TECNICO MEDIO DE SAUDE I — TMS1
40 HORAS SEMANAIS

NiIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

0 A B C D E F G H I J K L M N o] P

2.535,48 | 2.560,84 | 2.586,45 | 2.612,31 | 2.638,43 | 2.664,82 | 2.691,47 | 2.718,38 | 2.745,56 | 2.773,02 | 2.800,75 | 2.828,76 | 2.857,04 | 2.885,62 | 2.914,47 | 2.943,62 | 2.973,05 NiVEL MEDIO

2.611,55|2.637,66 | 2.664,04 | 2.690,68 | 2.717,59 | 2.744,76 | 2.772,21 | 2.799,93 | 2.827,93 | 2.856,21 | 2.884,77 | 2.913,62 | 2.942,76 | 2.972,18 | 3.001,91 | 3.031,92 | 3.062,24

II NIVEL SUPERIOR
op | 268989 [ 2.716,79 | 2.743,96 | 2.771,40 | 2.799,11 | 2.827,10 | 2.855,38 | 2.883,93 | 2.912,77 | 2.941,90 | 2.971,32 | 3.001,03 | 3.031,04 | 3.061,35 | 3.091,96 | 3.122,88 | 3.154,11 ESPECIALIZACAO
v | 2:770,59 [ 2.798,30 | 2.826,28 | 2.854,54 | 2.883,09 | 2.911,92 | 2.941,04 | 2.970,45 | 3.000,15 | 3.030,15 | 3.060,45 | 3.091,06 | 3.121,97 | 3.153,19 | 3.184,72 | 3.216,57 | 3.248,73 | \yrcxp b

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal



40 HORAS SEMANAIS

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO 1V
AGENTE FISCAL DE SAUDE — AFS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N (o] P
I 2.542,59 | 2.568,01 | 2.593,70 | 2.619,64 | 2.645,83 | 2.672,29 | 2.699,01 | 2.726,00 | 2.753,25 | 2.780,79 | 2.808,59 | 2.836,68 | 2.865,06 | 2.893,71 | 2.922,64 | 2.951,87 | 2.981,39 | NIVEL MEDIO
| 261887 | 2.645,06 | 2.671,51| 2.698,22 | 2.72521 | 2.752,46 | 2.779,97 | 2.807,77 | 2.835,86 | 2.864,21 | 2.892,86 | 2.921,78 | 2.951,00 | 2.980,51 | 3.010,32 | 3.040,42 | 3.070,82 | NIVEL SUPERIOR
mr | 269743 | 2.724,41| 2.751,65 | 2.779,16 | 2.806,96 | 2.835,02 | 2.863,38 | 2.892,01 | 2.920,92 | 2.950,14 | 2.979,64 | 3.009,44 | 3.039,54 | 3.069,93 | 3.100,63 | 3.131,63 | 3.162,94 | ESPECIALIZACAO
v | 2778,35| 2.806,14 | 2.834,20 | 2.862,54 | 2.891,16 | 2.920,08 | 2.949,29 | 2.978,77 | 3.008,57 | 3.038,64 | 3.069,04 | 3.099,72 | 3.130,71 | 3.162,02 | 3.193,65 | 3.225,58 | 3.257,84 | MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO V
TECNICO MEDIO DE SAUDE 2 — TMS2

NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N 0 P
1| 1.953,00( 1.972,53 | 1.992,26 | 2.012,18 | 2.032,30 | 2.052,62 | 2.073,15 | 2.093,88 | 2.114,82 | 2.135,97 | 2.157,33 | 2.178,90 | 2.200,69 | 2.222,70 | 2.244,92 | 2.267,37 | 2.290,05 ?é‘c’ﬁ'ic"’('f"m'
| 2:011,59 | 2.031,71 | 2.052,02 | 2.072,54 | 2.093,27 | 2.114,20 | 2.13534 | 2.156,70 | 2.178,26 | 2.200,05 | 2.222,05 | 2.244,27 | 2.266,71 | 2.289,38 | 2.312,27 | 2.335,39 | 2.358,75 | NivEL SUPERIOR
qp | 207194 2.092,66 | 2.113,58 | 2.134,72| 2.156,07 | 2.177,63 | 2.199,40| 2.221,40 | 2.243,61| 2.266,05 | 2.288,71 | 2311,60 | 2.334,71 | 2.358,06 | 2.381,64 | 240546 | 242951 | L L o
v | 2.134,10| 2.15544 | 2.176,99 | 2.198,76 | 2.220,75 | 2.242,96 | 2.265,39 | 2.288,04 | 2.310,92 | 2.334,03 | 2.357,37 | 2.380,94 | 2.404,75 | 2.428,80 | 2.453,09 | 2.477,62 | 2.502,40 | mesTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO VI
AGENTE DE SAUDE 1 —AS 1

40 HORAS SEMANAIS

NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N o] P
FUNDAMENTAL
I 1.392,51 | 1.406,43 | 1.420,50 | 1.434,70 | 1.449,05 | 1.463,54 | 1.478,18 | 1.492,96 | 1.507,89 | 1.522,97 | 1.538,20 | 1.553,58 | 1.569,11 | 1.584,81 | 1.600,65 | 1.616,66 | 1.632,83 COMPLETO
I 1.434,28 | 1.448,63 | 1.463,11 | 1.477,75 | 1.492,52 | 1.507,45 | 1.522,52 | 1.537,75 | 1.553,13 | 1.568,66 | 1.584,34 | 1.600,19 | 1.616,19 | 1.632,35 | 1.648,67 | 1.665,16 | 1.681,81 NiVEL MEDIO
III 1.477,31 | 1.492,09 | 1.507,01 | 1.522,08 | 1.537,30 | 1.552,67 | 1.568,20 | 1.583,88 | 1.599,72 | 1.615,72 | 1.631,87 | 1.648,19 | 1.664,67 | 1.681,32 | 1.698,13 | 1.715,12 | 1.732,27 NIVEL SUPERIOR
v 1.521,63 | 1.536,85 | 1.552,22 | 1.567,74 | 1.583,42 | 1.599,25 | 1.615,24 | 1.631,40 | 1.647,71 | 1.664,19 | 1.680,83 | 1.697,64 | 1.714,61 | 1.731,76 | 1.749,08 | 1.766,57 | 1.784,23 ESPECIALIZACAO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




40 HORAS SEMANAIS

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGCOES

GRUPO VI
AGENTE DE SAUDE 3 - AS 3

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N (o) P
I 2.604,00 | 2.630,04| 2.656,34 | 2.682,90| 2.709,73 | 2.736,83 | 2.764,20| 2.791,84| 2.819,76 | 2.847,96 | 2.876,44| 2.905,20 | 2.934,25| 2.963,59 | 2.993,23 | 3.023,16| 3.053,39 NIVEL MEDIO

2.682,12 | 2.708,94| 2.736,03| 2.763,39 | 2.791,02 | 2.818,94 | 2.847,12| 2.875,60| 2.904,35| 2.933,40 | 2.962,73 | 2.992,36 | 3.022,28 | 3.052,50 | 3.083,03 | 3.113,86| 3.145,00| .

II NiVEL SUPERIOR
2.762,58 | 2.790,21| 2.818,11| 2.846,29 | 2.874,76 | 2.903,50 | 2.932,54 | 2.961,86 | 2.991,48| 3.021,40 | 3.051,61| 3.082,13 | 3.112,95| 3.144,08| 3.175,52 | 3.207,27 | 3.239,35 N

III ESPECIALIZACAO

v 2.84546 | 2.873,92| 2.902,65| 2.931,68| 2.961,00| 2.990,61 | 3.020,51| 3.050,72| 3.081,23| 3.112,04| 3.143,16 | 3.174,59 | 3.206,34 | 3.238,40 | 3.270,78 | 3.303,49 | 3.336,53 MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

40 HORAS SEMANAIS

ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO VI

LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2013 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO VII

AGENTE DE SAUDE 2 — AS 2

NiIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o] A B C D E F G H I J K L M N o P
1.336,50 | 1.349,87 | 1.363,36| 1.377,00| 1.390,77 | 1.404,67 | 1.418,72| 1.432,91| 1.447,24| 1.461,71| 1.476,33 | 1.491,00| 1.506,00 | 1.521,06 | 1.536,27 | 1.551,64 | 1.567,15 | FUNDAMENTAL
I COMPLETO
m | 137660 | 1.390,36 | 1.404,26 | 1.418,31| 1.432,49 | 1.446,82 | 1.461,28 | 1.475,90 | 1.490,66 | 1.505,56 | 1.520,62 | 1.535,82 | 1.551,18 | 1.566,69 [ 1.582,36 | 1.598,18 | 1.614,17 [ o0 o
mr | 1417,89 | 1.432,07 | 1.446,39 | 1.460,86 | 1.47546 | 1.490,22 | 1.505,12 | 1.520,17 | 1.535,37 | 1.550,73 | 1.566,24 | 1.581,90 | 1.597,72 | 1.613,69 | 1.629,83 | 1.646,13 | 1.662,59 | NivEL SUPERIOR
v | 146043 | 147503 | 1.489,78 | 1.504,68 | 1.519,73 | 153493 | 1.550,28 | 1.565,78 | 1.581,44| 1.507,25 | 1.613,22| 1.629,36 | 1.645,65| 1.662,11 | 1.678,73 | 1.695,51 | 1.71247 | tpecrai rzaciio

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO II
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL - PROFISSIONAIS DE

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO I
MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — MESF

40 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

0 A B C D E F G H I J K L M N o P

1 |15.230,68 | 15.382,99 | 15.536,82 | 15.692,19 | 15.849,11 | 16.007,60 | 16.167,67 | 16.329,35 | 16.492,64 | 16.657,57 | 16.824,15 | 16.992,39 | 17.162,31 | 17.333,93 | 17.507,27 | 17.682,35 | 17.859,17 | NiVEL SUPERIOR

I 15.687,60 | 15.844,48 | 16.002,92 | 16.162,95 | 16.324,58 | 16.487,83 | 16.652,70 | 16.819,23 | 16.987,42 | 17.157,30 | 17.328,87 | 17.502,16 | 17.677,18 | 17.853,95 | 18.032,49 | 18.212,82 | 18.394,95 ESPECIALIZACAO

III 16.158,23 | 16.319,81 | 16.483,01 | 16.647,84 | 16.814,32 | 16.982,46 | 17.152,29 | 17.323,81 | 17.497,05 | 17.672,02 | 17.848,74 | 18.027,22 | 18.207,50 | 18.389,57 | 18.573,47 | 18.759,20 | 18.946,79 | MesTRADO

v 16.642,98 | 16.809,41 | 16.977,50 | 17.147,27 | 17.318,75 | 17.491,93 | 17.666,85 | 17.843,52 | 18.021,96 | 18.202,18 | 18.384,20 | 18.568,04 | 18.753,72 | 18.941,26 | 19.130,67 | 19.321,98 | 19.515,20 | pouTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL — PROFISSIONAIS DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERACOES

40 HORAS SEMANAIS

GRUPO 11

CIRURGIAO DENTISTA DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — CDESF

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N o P
I 6.547,18 | 6.612,66 | 6.678,79 | 6.745,56 | 6.813,03 | 6.881,16 | 6.949,97 | 7.019,47| 7.089,66 | 7.160,56 | 7.232,17 | 7.304,48 | 7.377,52| 7.451,31| 7.525,81| 7.601,07 | 7.677,08 NiVEL SUPERIOR
I 6.743,60 | 6.811,03| 6.879,14| 6.947,93| 7.017,42 | 7.087,58 | 7.158,47 | 7.230,04 | 7.302,35| 7.375,36 | 7.449,13 | 7.523,62 | 7.598,86 | 7.674,84 | 7.751,59| 7.829,11| 7.907,39 ESPECIALIZACKO
III 6.945,90 | 7.015,36 | 7.085,51| 7.156,36 | 7.227,93 | 7.300,21 | 7.373,22| 7.446,95| 7.521,42| 7.596,63 | 7.672,61 | 7.749,32 | 7.826,81 | 7.905,09 | 7.984,14 | 8.063,98 | 8.144,62 MESTRADO
v 7.154,28 | 7.225,83 | 7.298,08 | 7.371,06 | 7.444,77 | 7.519,23 | 7.594,41| 7.670,36 | 7.747,06 | 7.824,53 | 7.902,77 | 7.981,81 | 8.061,63 | 8.142,25| 8.223,67 | 8.305,90 | 8.388,95 DOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL — PROFISSIONAIS DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERACOES

GRUPO 11

ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — EESF

40 HORAS SEMANAIS

NiVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N (o) P
I 6.547,18 [ 6.612,66 | 6.678,79 | 6.745,56 | 6.813,03 | 6.881,16 | 6.949,97 | 7.019,47 | 7.089,66 | 7.160,56 | 7.232,17 | 7.304,48 | 7.377,52 | 7.451,31 | 7.525,81 | 7.601,07 | 7.677,08 | NfVEL SUPERIOR
I 6.743,60 | 6.811,03 |1 6.879,146.947,93|7.017,42 | 7.087,58 | 7.158,47 | 7.230,04 | 7.302,35 | 7.375,36 | 7.449,13 | 7.523,62 | 7.598,86 | 7.674,84 | 7.751,59 | 7.829,11 | 7.907,39 ESPECIALIZACAO
1 [ 6.945,90|7.015,36  7.085,51 | 7.156,36 | 7.227,93 | 7.300,21 | 7.373,22 | 7.446,95 | 7.521,42 | 7.596,63 | 7.672,61 | 7.749,32 | 7.826,81 | 7.905,09 | 7.984,14 | 8.063,98 | 8.144,62 | MmesTRADO
v |7.154,28|7.225,83|7.298,08 | 7.371,06 | 7.444,77 | 7.519,23 | 7.594,41 | 7.670,36 | 7.747,06 | 7.824,53 | 7.902,77 | 7.981,81 | 8.061,63 | 8.142,25 | 8.223,67 | 8.305,90 | 8.388,95 | poutorADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL — PROFISSIONAIS DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERACOES

40 HORAS SEMANAIS

GRUPO V

TECNICO EM ENFERMAGEM DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — TEESF

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N 0 P
1| 195300 1.972,53| 1.992,26 | 2.012,18 | 2.032,30 | 2.052,62 | 2.073,15 | 2.093,88 | 2.114,82 | 2.13597 | 2.157,33 | 2.178,90 | 2.200,69 | 2.222,70 | 2.244,92 | 2.267,37 | 2.290,05 ?égﬁté‘:fmm
| 2:011,59 | 2.031,71 | 2.052,02 | 2.072,54 | 2.093,27 | 2.114,20 | 2.135,34 | 2.156,70 | 2.178,26 | 2.200,05 | 2.222,05 | 2.244,27 | 2.266,71 | 2.289,38 | 2.312,27 | 2.335,39 | 2.358,75 | nivEL SUPERIOR
qrp | 207194 2.092,66 | 2.113,58 | 2.134,72 | 2.156,07 | 2.177,63| 2.199,40 | 2.221,40 | 2.243,61| 2.266,05 | 2.288,71 | 2311,60 | 2.334,71 | 2.358,06 | 238164 | 240546 | 242951 | L L o
v | 213410 2.15544 | 2.176,99 | 2.198,76 | 2.220,75 | 2.242,96 | 2.265,39 | 2.288,04 | 2.310,92 | 2.334,03 | 2.357,37 | 2.380,94 | 2.404,75 | 2.428,80 | 2.453,09 | 2.477,62 | 2.502,40 | mesTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERACOES

40 HORAS SEMANAIS

ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL — PROFISSIONAIS DE

GRUPO VI
AGENTE COMUNITARIO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — ACESFF

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N (o) P
I 2.604,00 | 2.630,04| 2.656,34 | 2.682,90| 2.709,73 | 2.736,83 | 2.764,20| 2.791,84| 2.819,76 | 2.847,96 | 2.876,44| 2.905,20 | 2.934,25| 2.963,59 | 2.993,23 | 3.023,16| 3.053,39 NiVEL MEDIO
2.682,12 | 2.708,94| 2.736,03| 2.763,39 | 2.791,02| 2.818,94| 2.847,12| 2.875,60 | 2.904,35| 2.933,40 | 2.962,73| 2.992,36 | 3.022,28 | 3.052,50| 3.083,03| 3.113,86| 3.145,00| .
II NiVEL SUPERIOR
II1 2.762,58 | 2.790,21| 2.818,11| 2.846,29 | 2.874,76 | 2.903,50 | 2.932,54| 2.961,86| 2.991,48 | 3.021,40| 3.051,61| 3.082,13| 3.112,95| 3.144,08 | 3.175,52 | 3.207,27 | 3.239,35 ESPECIALIZAGAO
v 2.84546 | 2.873,92| 2.902,65| 2.931,68| 2.961,00| 2.990,61 | 3.020,51| 3.050,72| 3.081,23| 3.112,04| 3.143,16 | 3.174,59 | 3.206,34 | 3.238,40 | 3.270,78 | 3.303,49 | 3.336,53 MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DOS SERVIDORES DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL — PROFISSIONAIS DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
LEI COMPLEMENTAR N.° 40/2014 E SUAS ALTERACOES E LEI COMPLEMENTAR N.° 13/2010 E SUAS ALTERACOES

40 HORAS SEMANAIS

GRUPO 11

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE 3 — TSS 3

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H I J K L M N o P
I 2.980,49 | 3.010,29 | 3.040,40 | 3.070,80 | 3.101,51 | 3.132,52 | 3.163,84 | 3.195,49 | 3.227,44 | 3.259,72( 3.292,31 | 3.325,23 | 3.358,49 | 3.392,08 | 3.426,00 | 3.460,26 | 3.494,85 | NfVEL SUPERIOR
I 3.069,90 | 3.100,60 | 3.131,61 | 3.162,93 | 3.194,56 | 3.226,50 | 3.258,77 | 3.291,36 | 3.324,27 | 3.357,51 | 3.391,08 | 3.425,00 | 3.459,24 | 3.493,84 | 3.528,78 | 3.564,07 | 3.599,70 ESPECIALIZACAO
111 3.162,00 | 3.193,63 | 3.225,57 | 3.257,82| 3.290,39 | 3.323,30 | 3.356,52| 3.390,10 | 3.424,00 | 3.458,24 | 3.492,82| 3.527,74 | 3.563,02 | 3.598,65 | 3.634,64 | 3.670,99 | 3.707,69 | MEsSTRADO
v 3.256,86 | 3.289,43 | 3.322,33 | 3.355,56  3.389,11 | 3.423,00 | 3.457,22| 3.491,80 | 3.526,72| 3.561,98 | 3.597,61 | 3.633,57 | 3.669,92  3.706,62 | 3.743,69 | 3.781,12 | 3.818,93 | pouTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LEI COMPLEMENTAR N.° 44/2014

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA PROCURADORIA JURIDICA

DO MUNICIPIO DE LUZ/MG

ITEM VAGAS CARGO VENCIMENTO
01 01 Procurador Geral R$ 9.645,65
02 01 Procurador Adjunto R$ 7.234,23

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO V
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO — LEI COMPLEMENTAR N.° 44/2014

PROCURADOR
40 HORAS SEMANAIS
NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
(o) A B C D E F G H 1 J K L M N (o) P
II 5.208,00 | 5.260,08 | 5.312,68 | 5.365,81 | 5.419,47 | 5.473,66| 5.528,40 | 5.583,68 | 5.639,52 | 5.69591 | 5.752,87 | 5.810,40 | 5.868,50 | 5.927,19 | 5.986,46 | 6.046,33 | 6.106,79 ENSINO SUPERIOR
II | 536424 5417,88[ 5472,06| 552678 | 5.582,05| 5.637,87 | 5.694,25| 575,19 | 5.808,70| 5.866,79 | 5.92546| 5.984,71 6.044,56 | 6.105,01 | 6.166,06 | 6.227,72 | 6.289,99 | peppcraLrzaCho
III 5.525,17 | 5.580,42 | 5.636,22 | 5.692,59 | 5.749,51 | 5.807,01| 5.865,08 | 5.923,73 | 5.982,96 | 6.042,79 | 6.103,22 | 6.164,25| 6.225,90 | 6.288,16 | 6.351,04 | 6.414,55| 6.478,69 MESTRADO
IV | 5690,92| 5.747,83] 5.80531 | 5.863,36 | 5.922,00 | 5981,22| 6.041,03| 6.101,44 | 6.162,45| 6.224,08 | 6.286,32 | 6.349,18 | 6.412,67 | 6.476,80 | 6.541,57 | 6.606,98 | 6.673,05 | p oo

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




24 HORAS SEMANAIS

ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO III
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPOI
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA — PEB 1

REFERENCIAS ESCOLARIDADE
NIVEL 0 A B C D E F G H I ] K L M N 0 P
I 2.652,34| 2.678,87 | 2.705,66 | 2.732,71| 2.760,04| 2.787,64| 2.815,52| 2.843,67| 2.872,11| 2.900,83| 2.929,84| 2.959,14| 2.988,73| 3.018,62| 3.048,80| 3.079,29| 3.110,08 MAGISTERIO MEDIO
I 2.731,92| 2.759,23 | 2.786,83 | 2.814,69| 2.842,84| 2.871,27| 2.899,98| 2.928,98| 2.958,27| 2.987,86| 3.017,73| 3.04791| 3.078,39| 3.109,17| 3.140,27| 3.171,67| 3.203,39 LICENCIATURA
III 2.813,87| 2.842,01| 2.870,43 | 2.899,14| 2.928,13| 2.957,41| 2.986,98| 3.016,85| 3.047,02| 3.077,49| 3.108,27| 3.139,35| 3.170,74| 3.202,45| 3.234,47| 3.266,82| 3.299,49 ESPECIALIZACAO
v 2.898,29 | 2.927,27 | 2.956,54 | 2.986,11 | 3.015,97| 3.046,13| 3.076,59| 3.107,36| 3.138,43| 3.169,82| 3.201,51| 3.233,53| 3.265,86| 3.298,52| 3.331,51| 3.364,82| 3.398,47 MESTRADO
GRUPO 1
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - PEB 2
24 HORAS SEMANAIS
NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
0 A B C D E F G H 1 J K L M N (o) P
I 2.731,92 | 2.759,24| 2.786,83 | 2.814,70 | 2.842,85| 2.871,28| 2.899,99| 2.928,99| 2.958,28| 2.987,86| 3.017,74| 3.047,92| 3.078,40| 3.109,18| 3.140,27| 3.171,67| 3.203,39 gﬂﬁ;:?OR
I 2.813,88 | 2.842,02| 2.870,44 | 2.899,14| 2.928,13| 2.95741| 2.986,99| 3.016,86| 3.047,03| 3.077,50| 3.108,27| 3.139,35| 3.170,75| 3.202,46| 3.234,48| 3.266,82| 3.299,49 ESPECIALIZACAO
III 2.898,29 | 2.927,28 | 2.956,55| 2.986,12| 3.015,98| 3.046,14| 3.076,60| 3.107,36| 3.138,44| 3.169,82| 3.201,52| 3.233,53| 3.265,87| 3.298,53| 3.331,51| 3.364,83| 3.398,48 MESTRADO
Vv 2.985,24 | 3.015,10| 3.045,25| 3.075,70| 3.106,46| 3.137,52| 3.168,90| 3.200,58| 3.232,59| 3.264,92| 3.297,57| 3.330,54| 3.363,85| 3.397,48| 3.431,46| 3.465,77| 3.500,43 DOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO III
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO I
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA — PEB 2 — AEE

24 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

0 A B C D E F G H I 3 K L M N 0 P
1 [2731,92]2.759,24|2.786,83 | 2.814,70 | 2.842,85 | 2.871,28 | 2.899,99 [ 2.928,99 | 2.958,28 | 2.987,86 | 3.017,74 | 3.047,92 | 3.078,40 | 3.109,18 | 3.140,27 | 3.171,67 | 3.203,39 | S)pERvOR

11 |2813,88|2.842,02| 2.870,44 | 2.899,14| 2.928,13 | 2.957,41 | 2.986,99 | 3.016,86 | 3.047,03 | 3.077,50 | 3.108,27 | 3.139,35 | 3.170,75 | 3.202,46 | 3.234,48 | 3.266,82 | 3.299,49 | especraLIzacio

11T | 2.898,29(2.927,282.956,55 | 2.986,12 | 3.015,98 | 3.046,14 | 3.076,60 | 3.107,36 | 3.138,44 | 3.169,82 | 3.201,52 | 3.233,53 | 3.265,87 | 3.298,53 | 3.331,51 | 3.364,83 | 3.398,48 | mesTRADO

v |[2.985,24|3.015,10|3.045,25 | 3.075,70 | 3.106,46 | 3.137,52 | 3.168,90 | 3.200,58 | 3.232,59 | 3.264,92 | 3.297,57 | 3.330,54 | 3.363,85 | 3.397,48 | 3.431,46 | 3.465,77 | 3.500,43 | pouTorADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO III
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO 11
ESPECIALISTA DA EDUCAGAO BASICA — EEB

24 HORAS SEMANAIS

REFERENCIAS ESCOLARIDADE
NiVEL| © A B C D E F G H I 3 K L M N 0 P
1 |4089,38(4.130,27 | 4.171,58 | 4.213,29 | 4.255,43 | 4.297,98 | 4.340,96 | 4.384,37 | 4.428,21 | 4.472,50 | 4.517,22 | 4.562,39 | 4.608,02 | 4.654,10 | 4.700,64 | 4.747,64 | 4.795,12 | Syoino
1 |4212,06|4.254,18 | 4.296,72 | 4.339,69 | 4.383,00 | 4.426,92 | 4.471,19 | 4.515,90 | 4.561,06 | 4.606,67 | 4.652,74 | 4.699,26 | 4.746,26 | 4.793,72 | 4.841,66 | 4.890,07 | 4.938,97 | cepecrarrzacio
I |4.338,42|4.381,814.425,63 [ 4.469,88 | 4.514,58 | 4.559,73 | 4.605,32 | 4.651,38 | 4.697,89 | 4.744,87 | 4.792,32 | 4.840,24 | 4.888,64 | 4.937,53 | 4.986,91 | 5.036,78 | 5.087,14 | \ecrrapo
Iv |4:468,58|4.513,26 | 4.558,40 | 4.603,98 | 4.650,02 | 4.696,52 | 4.743,48 | 4.790,92 | 4.838,83 | 4.887,22 | 4.936,09 | 4.985,45 | 5.035,30 | 5.085,66 | 5.136,51 | 5.187,88 | 5.239,76 | Lo uroRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL

30 HORAS SEMANAIS

ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO III

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO III
TECNICO SUPERIOR DA EDUCAGAO BASICA — TSEB

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE
) A B C D E F G H I 3 K L M N 0 P
1 | 365839| 3.694,97| 3.731,92| 3.769,24 | 3.806,94 | 3.845,00 | 3.883,45 | 3.922,29| 3.961,51| 4.001,13 | 4.041,14| 4.081,55| 4.122,37 | 4.163,59 | 4.20522| 4.247,28 | 4.289,75 [ ENOTRO
1 | 376814 3.805,82| 3.843,88| 3.882,32| 3.921,14| 3.960,35 | 3.999,96 | 4.039,96 | 4.080,36 | 4.121,16 | 4.162,37 | 4.204,00 | 4.246,04 | 4.288,50 | 4.331,38 | 4.374,70 | 4.418,44 | ESPECIALIZACAO
x| 388119 3.920,00| 3.959,20| 3.998,79 | 4.038,78 | 4.079,17| 4.119,96 | 4.161,16 | 4.202,77 | 4.244,80 | 4.287,24| 4.330,12| 4.373,42| 4.417,15| 4.461,32| 4.50594| 4.551,00 | MESTRADO
v | 399762| 4.037,60| 4.077,97| 4.11875| 4.150,94| 4.201,54 | 4.243,56 | 4.285,99 | 4.328,85 | 4.372,14| 4.41586 | 4.460,02 | 4.504,62 | 4.549,67| 4.595,16| 4.641,11| 4.687,53 | DOUTORADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO III
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO V
TECNICO MEDIO DA EDUCACAO BASICA — TMEB

30 HORAS SEMANAIS

, REFERENCIAS
NIVEL ESCOLARI
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o] P DADE
I [159444 [1610,19 |1.649,83 |1.692,15 |1.740,55 |1.792,13 |1.834,58 |1.879,87 |1.92445 |1.972,76 |2.020,70 |2.07453 |2.087,10 |2.136,64 |2.18948 |2.24151 |2.28634 | 0\ .o
II | 179213 |1.834,58 | 187987 |1.92445 |1972,76 |2.020,70 |2.04071 |2.087,10 |2.136,64 |2.189,48 224151 |2.293,50 234552 |2.397,55 |2.449,55 |2.501,58 |2.55161 | .\
III |2.020,70 |2.040,71 |2.087,10 |2.136,64 |2.189,48 |2.241,51 |2.293,50 |2.34552 |2.396,93 |2.449,55 |2.501,58 |2.553,60 |2.605,57 |2.657,61 |2.709,64 |2.761,61 |2.816,85 ;
ESPECIALIZACAO
IV |224151 229350 |234552 |2.397,55 |2.449,55 | 2.501,58 |2.553,60 |2.60540 |2.657,61 |2.711,16 276161 |2.907,42 |2.86566 |2.917,68 |2.969,71 |3.021,72 |3.082,16 |

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




30 HORAS SEMANAIS

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGCAO BASICA — AAEB

ANEXO III

GRUPO VI

NIVEL REFERENCIAS
(o] A B C D E F G H I J K L M N (o) P ESCOLARIDADE
I 1.336,50 |1.349,87 |1.363,36 |1.377,00 |1.390,77 |1.404,67 |1.418,72 |1.432,91 |1.447,24 |1.461,71 |1.476,33 |1.491,09 |1.506,00 |1.521,06 |1.536,27 |1.551,64 |1.567,15 ENSING MEDIO
II  |1.403,33 |1.417,36 |1.431,53 |1.44585 |1.460,31 |1.474,91 |1.489,66 |1.504,55 |1.519,60 |1.534,80 |1.550,14 |1.565,65 |1.581,30 |1.597,11 |1.613,09 |1.629,22 |1.645,51 SUPERIOR
III |1.473,49 |1.488,23 |1.503,11 |1.518,14 |1.533,32 |1.548,65 |1.564,14 |1.579,78 |1.595,58 |1.611,54 |1.627,65 |1.643,93 |1.660,37 |1.676,97 |1.693,74 |1.710,68 |1.727,78 -
ESPECIALIZACAO
IV |1.547,17 |1.562,64 |1.578,26 |1.594,05 |1.609,99 |1.626,09 |1.642,35 |1.658,77 |1.675,36 |1.692,11 |[1.709,03 |1.726,12 |1.743,39 |1.760,82 |1.778,43 |1.796,21 |1.814,17 MESTRADO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ANEXO III
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DAS CARREIRAS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

GRUPO VII
AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAO BASICA — ASEB

30 HORAS SEMANAIS

NIVEL REFERENCIAS ESCOLARIDADE

o A B C D E F G H I J K L M N o P

ENSINO

1.336,50 | 1.349,87 | 1.363,36 | 1.377,00 | 1.390,77 | 1.404,67 | 1.418,72 | 1.432,91 | 1.447,24| 1.461,71| 1.476,33 | 1.491,09 | 1.506,00 | 1.521,06 | 1.536,27 | 1.551,64 | 1.567,15 | EUNDAMENTAL

I 1.376,60 | 1.390,36 | 1.404,26 | 1.418,31 | 1.432,49 | 1.446,82 | 1.461,28 | 1.475,90| 1.490,66 | 1.505,56 | 1.520,62 | 1.535,82| 1.551,18| 1.566,69 | 1.582,36 | 1.598,18 | 1.614,17 | ENSINO MEDIO

ENSINO

III 1.417,89 | 1.432,07| 1.446,39| 1.460,86| 1.475,46| 1.490,22 ( 1.505,12| 1.520,17| 1.535,37| 1.550,73| 1.566,24 | 1.581,90| 1.597,72| 1.613,69| 1.629,83| 1.646,13 | 1.662,59 SUPERIOR

v 1.460,43 | 1.475,03 | 1.489,78 | 1.504,68 | 1.519,73 | 1.534,93| 1.550,28 | 1.565,78 | 1.581,44 | 1.597,25( 1.613,22| 1.629,36 | 1.645,65| 1.662,11| 1.678,73 | 1.695,51 | 1.712,47 | ESPECIALIZAGAO

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal




ANEXO VI DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO 1V
QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DOS GESTORES DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL
LEI N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

DIRETOR

40 HORAS SEMANAIS

VENCIMENTO

Gratificacdo por “Dedicacao Exclusiva”

NiIVEIS BASICO 5% 10% 15% HABILITAGCAO
240 a 300 301 a 400 | Mais de 401
I 6.228,14 6.539,55 6.850,95 7.162,36 | Graduagdo em Nivel Superior
11 6.601,10 6.931,15 7.261,21 7.591,26 | Pos Graduagdo Lato Sensu - Especializagdo
III 6.989,22 7.338,69 7.688,15 8.037,61 | Pos Graduagdo Strito Sensu - Mestrado
VICE DIRETOR
24 HORAS SEMANAIS
Gratificacdo por “Dedicacao Exclusiva”
nivers | VERCMENTO 5% 10% 15% HABILITACAO
240 a 300 301 a 400 | Maisde 401
I 2.453,64 2.576,32 2.699,01 2.821,69 | Graduagdo em Nivel Superior
11 2.544,59 2.671,82 2.799,05 2.926,28 | Pos Graduagdo Lato Sensu - Especializagao
III 2.647,26 2.779,63 2.911,99 3.044,35 | Pos Graduagdo Strito Sensu - Mestrado

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO VI DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO 1V

QUADRO E TABELA DE VENCIMENTOS DOS GESTORES DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL

LEI N.° 1.634/2008 E SUAS ALTERAGOES

COORDENADOR DE CRECHE ESCOLA
40 HORAS SEMANAIS

Nivel |vencimento Habilitagao
I 3.975,12 | Nivel Médio - Magistério
11 4.089,38 | Graduaggo Nivel Superior
II1 4.380,18 | Graduacdio Lato Sensu - Especializagio
SECRETARIO DE ESCOLA DA EDUCACAO BASICA
30 HORAS SEMANAIS
Nivel |Vencimento Habilitacao
I 1.907,48 | Graduaggo Nivel Superior
II 2.149,83 | Graduacso Lato Sensu - Especializagio
III 2.385,75 | Graduacao Strito Sensu— Mestrado ou Doutorado

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira

Prefeito Municipal




ANEXO VII DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

APROVA NOVAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRAGCAO GERAL, DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE, DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO PUBLICA E DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

Em atendimento ao § 29, inciso I do Artigo 16 da Lei Complementar Federal N.©
101/2000, o Executivo Municipal detalha o impacto orcamentario-financeiro em razao da
ALTERACAO DAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO GERAL, DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE, DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO PUBLICA E DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE LUZ, a partir de
19/01/2023, assim:

Dotagoes
Orgamentarias com
Pessoal e Encargos

2023 (LOA 2023)

Gastos com Pessoal do
Poder Executivo -
Exercicio de 2022

Folha de Pagamento
Anual com alteragdo das
tabelas
(Vide Nota 1)

Impacto
Orgamentario-
Financeiro 2023
(vide nota 2)

Impacto
Orgamentario-
Financeiro 2024
(vide nota 2)

Impacto
Orgamentario-
Financeiro 2025
(vide nota 2)

41.394.695,31

34.288.157,81

38.996.965,67

4.708.807,85

4.958.845,55

5.139.843,41

Quadro 1 — Impacto orcamentario-financeiro em 2023, 2024 e 2025.

Nota 1: Folha de Pagamento Anual com Encargos Sociais e Trabalhistas, com aumento do custo mensal em R$ 336.974,33

(Trezentos e trinta e seis mil e novecentos e setenta e quatro reais e trinta e trés centavos).
Nota 2: A inflacdo estimada para 2023 é de 5,31% e para 2024 é de 3,65%, conforme Banco Central do Brasil

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Mara Rubia Azevedo Oliveira
Assessora Contabil — 123.862 CRC/MG



ANEXO VIII DA LEI COMPLEMENTAR N.° 167 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

APROVA NOVAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRAGCAO GERAL, DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE, DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO PUBLICA E DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIiPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins de direito e, em especial, para atender ao disposto no
inciso II do Artigo 16 da Lei Complementar Federal N.°© 101/2000, que as despesas com a
alteracdo das tabelas de VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO
GERAL, DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE, DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PUBLICA E DA
PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO, tém adequagdo orcamentaria e financeira com a
LOA - Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o PPA — Plano Plurianual e com a LDO —
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Considera-se adequacao orcamentdria e financeira com a LOA, a despesa objeto de
dotacdo especifica e suficiente, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie,
realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio, nos termos do inciso I do § 1° do Artigo 16 da Lei
Complementar Federal N.© 101/2000.

Luz, 27 de janeiro de 2023.

Agostinho Carlos Oliveira
Prefeito Municipal



